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TOPLANTI TARİHİ: 22.11.2024 

KATILMAYANLAR: Av. Yusuf RENKLİ 

TOPLANTI GÜNDEMİ VE KARARLAR 

SIRA NO  İLGİLİ KONU KARAR ÖZETİ 

1 AV…………………………… ŞİKAYET Av………………………….. Hakkındaki şikayet gereğince, muhakkik raporu 
doğrultusunda ilgili avukat hakkında Disiplin Kovuşturması Açılmasına Yer 
Olmadığına oy birliği ile karar verildi, 

2 AV…………………………… ŞİKAYET Av………………………….. Hakkındaki şikayet gereğince, muhakkik raporu 
doğrultusunda ilgili avukat hakkında Disiplin Kovuşturması Açılmasına Yer 
Olmadığına oy birliği ile karar verildi, 

3 AV…………………………… DİLEKÇE İlgili dilekçe hususunda cevap verilmesine oy birliği ile karar verildi, 

4 BOLU BAROSU TEMEL ARABULUCULUK EĞİTİMİ Eğitimin düzenlenmesi hususunda Baro Başkan Yardımcısı Av. Çağdaş YİKİT’in 
görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

5 BOLU BAROSU BARO AJANDASI Ajanda basımı için Baro Başkanı Av. Sinan BARUT’a yetki verilmesine karar 
verildi, 

6 BOLU BELEDİYE BAŞKANLIĞI ÖDEME İHBARNAMESİ Ödeme ihbarnamesi hususunda dava açılmasına oy birliği ile karar verildi, 

7 LEGAL YAYINCILIK A.Ş. AVUKATLARA YÖNELİK MEVZUAT 
PROGRAMI 

Konu hakkında Legal Yayıncılık A.Ş’nin 75.000,00 TL + KDV tutarındaki 12+1 
aylık tüm baromuz mensubu avukatlara yönelik içtihat ve mevzuat programı 
alınması teklifine ilişkin diğer firmalardan teklif alınmasına oy birliği ile karar 
verildi, 

8 MEDYA PAYLAŞIMLARI SÖZLEŞME DURUMU Sosyal medya paylaşımları gereği Baromuzla sözleşmesi bulunan şirket ile 
sözleşme uzatılmamasına ve paylaşımların Baromuz mensupları tarafından 
yapılmasına oy birliği ile karar verildi, 



9 BARO PERSONELİ MAAŞ ÜCRETİ Personelimizin rapor ücretinden bakiye kalan kısmının ödenmesi talebinin 
reddine oy birliği ile karar verildi, 

10 BOLU BAROSU CMK Genel Kurulda CMK katsayısına ilişkin kararın 01.01.2025 tarihi itibariyle 
uygulanmasına oybirliği ile karar verildi, 

11 BARO PERSONELİ FAZLA MESAİ Fazla mesailerin saatlik ücretinin 1,5 katı olarak belirlenerek personellerimize 
fazla mesai ücretlerinin ödenmesine oy birliği ile karar verildi, 

12 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR KOORDİNATÖRLÜK 
SİSTEMİ 

Komisyonlara ilişkin yönergede idari koordinatörlük sisteminin kaldırılarak 
yerine sorumlu yönetim kurulu üyesi olarak değişiklik yapılmasına oy birliği 
ile karar verildi, 

13 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Staj Eğitimi Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Baro Başkanı Av. 
Sinan BARUT’un görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi. 

14 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Kadın Hakları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Yönetim Kurulu 
Genel Sekreteri Av. Aslı ÇELİKAĞ ÖZCAN’ın görevlendirilmesine oy birliği ile 
karar verildi. 

15 BOLU BAROSU KADIN HAKLARI BAŞKAN SEÇİMİ Kadın Hakları Komisyonu Başkanlık seçimi hakkında; TÜBAKKOM 
Dönem Sözcülüğü boyunca Kadın Hakları Komisyonu Başkanlığının Yönetim 
Kurulu tarafından atanmasına ilişkin oylama yapılarak oy çokluğu ile Av. Eda 
AYDEMİR’in Kadın Hakları Komisyonu Başkanı olarak atanmasına karar 
verildi.  

Kabul Edenler: Baro Başkan Yrd. Av. Çağdaş YİKİT, Genel Sekreter 
Av. Aslı ÇELİKAĞ ÖZCAN, Sayman Av. Zuhal DEMİRCİ, Yönetim Kurulu 
Üyelerinden Av. Coşkun SELEN, Av. Sadettin GÜLTEKİN, Av. Umur YÜCEL. 

,Kabul Edenlerin gerekçesi şu şekildedir:Bolu Barosu Kadın 

Hakları Komisyonu Başkanlığına Av. Eda AYDEMİR’in atanması 
konusunda;  26/05/2024-26/05/2026 yılları arasında; TBB Tübakkom 16. 
Dönem Sözcüsü olarak Bolu Barosu seçilmiştir. Dönem Sözcülüğü görev 
süresince; Bolu Barosunun yüklenmiş olduğu görevin önem ve mahiyeti 
dikkate alındığında, Dönem Sözcülüğü ile Bolu Kadın Hakları 
Komisyonunun koordineli bir şekilde kesintisiz çalışması gerekmektedir. 
26/05/2024 tarihinden bu yana Kadın Hakları Komisyon başkanı olan Av. Eda 
AYDEMİR , bu süreçte TÜBAKKOM ile çalışma sistemini benimsemiş , 

yapılan tüm çalıştaylara ve toplantılara bizzat katılım sağlamış ve basın 
açıklamaları da dahil olmak üzere TÜBAKKOM’un dahil olduğu bir çok dava 
ve dosyada bilgi sahibidir. Bu sürecin devamlılığı için Dönem Sözcülüğü 
süresince Av. Eda AYDEMİR’İN , Bolu Barosu Kadın Hakları Komisyon 
Başkanı olarak ; yönetim kurulunca atanması yönünde olması gerekmektedir. 

 

Kabul Etmeyenler: Baro Başkanı Av. Sinan BARUT, Yönetim 

Kurulu Üyelerinden Av. Tolga KOCAÇALIKOĞLU, Av. Berk 

KUTLUKKAYA, Av. Ahmet Fırat BURKUCU. 



( X ) Karara muhalefet edenlerin gerekçesi şu şekildedir.1136 sayılı 
Avukatlık Kanunu'nun 95. maddesinin 2. fıkrasının 15. bendine dayanılarak 
hazırlanan Bolu Barosu yönetim kurulunun 01/11/2022 tarihli toplantısında 
görüşülerek oy birliği ile kabul edilerek yürürlüğe giren Bolu Barosu Komisyon 
Çalışma Yönergesinin ; 

- Komisyon ve kurulların organları başlıklı 5.Maddesinin 
3.fıkrasında “Komisyon tarafından başkan, başkan yardımcılığı ve sekreter 
üyelik için üç üye seçimle belirlenir.” Denilmektedir. 

-Başkan Başlıklı 7.maddenin 1.fıkrasında “Komisyonların başkanları 
en az üç yıllık mesleki kıdeme sahip üyeleri arasında yapılacak seçimle 
belirlenir. Bu seçimde en çok oyu alan aday komisyon başkanı olarak seçilir.” 
Denilmektedir. 

-Komisyon Seçimleri Başlıklı 10.maddenin 3.fıkrasında 2.bendinde 
“Bu toplantıda komisyonların başkan, başkan yardımcısı ve sekreter üyesi 
seçilir” denilmektedir. 

-Hatta Komisyon Seçimleri Başlıklı 10.maddenin 8.fıkrasında 
“Seçilen başkan, başkan yardımcısı yahut sekreter üyesinin istifa yahut 
başkaca nedenlerle görevini sürdüremeyecek olması halinde, sadece yeri 
boşalanın yerine geçecek üye seçimle belirlenir.” 

Halen yürürlükte olan Komisyon çalışma Yönergesinin belirtilen 
tüm maddelerinde Komisyon Başkanının Seçimle belirleneceği  ve hatta 
komisyon Başkanının istifası ve ya başkaca nedenlerle görevini 
sürdüremeyecek olması halinde bile yerine geçecek üyenin bile yine seçimle 
belirleneceği belirtilmiş olup Yönergenin hiçbir maddesinde Yönetim 
Kurulunun atama yapmasına ilişkin bir ibare yer almamaktadır. 

Baro Yönetim Kurulunun kendi Kabul ettiği Yönergeye aykırı 
hareket etmesi her ne sebeple olursa olsun kabul edilemez. Daha önce aynı 
Komisyonda çeşitli görevlerde bulunmak , Komisyon ile ilgili çalıştay ve 
toplantılarında bulunmak bile Pozitif ayrımcılık yapılarak Başkan ataması 
yapılmasını haklı göstermeyecektir. 

Barolar, demokratik bir toplumun temel taşlarından biri olarak 
seçme ve seçilme hakkı konusunda örnek olmalıdır. Bu durum, baroların 
hukukun üstünlüğünü, adalet anlayışını ve demokratik değerlere olan 
bağlılığını pekiştirir. Demokratik yapılanmaları ile örnek olmaları gereken 
Barolar, toplumda hukuk devleti ilkesini savunan kuruluşlardır. Kendi iç 
mekanizmalarında da seçimle karar alma süreçlerini benimseyerek bu 
ilkelere bağlılıklarını göstermelidir. Baroların yapısı ve komisyonların işleyişi 
dikkate alındığında, seçimle belirlenme yöntemi daha demokratik ve katılımcı 
bir yaklaşım sunduğu açıktır. Yönerge uyarınca tüm Komisyonların 
Başkanlarının seçimle belirlenmesine karşın Kadın Hakları Komisyonuna 
Atama yapılarak diğer üyelerin seçme ve seçilme haklarının ellerinden 



alınması ,Eşitlik ve Temsil hakkına riayet edilmemesi, üyelerin doğrudan 
katılımını sağlanmasının engellenmesi  ve komisyonun daha geniş bir 
temsiliyetle çalışmasına olanak tanınmaması nedeni ve en önemlisi 
Yönergeye aykırı olarak alınan karara muhalefet ediyoruz. 

16 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Çevre Komisyonu Başkanlığına Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Baro 
Saymanı Av. Zuhal DEMİRCİ’nin görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

17 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Sosyal Etkinlik Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Berk 
KUTLUKKAYA’nın görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi. 

18 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR İnsan Hakları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Coşkun 
SELEN’in görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

19 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Avukat Hakları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine bütün yönetim 
kurulu üyelerinin oybirliği ile karar verildi, 

20 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Çocuk Hakları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Umur 
YÜCEL’in oy birliği ile karar verildi, 

21 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Hayvan Hakları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Umur 
YÜCEL’in görevlendirilmesine oybirliği ile karar verildi, 

22 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Genç Avukatlar Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Ahmet 
Fırat BURKUCU’nun görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

23 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Basın Yayın Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. TolgA 
KOCAÇALIKOĞLU’nun görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

24 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Spor Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Sadettin GÜLTEKİN 
ve Av. Ahmet Fırat BURKUCU’nun görevlendirilmesine oy birliği ile karar 
verildi, 

25 BOLU BAROSU KOMİSYONLAR Baromuz bünyesinde Kamu Avukatları Komisyonu kurulmasına, Kamu 
Avukatları Komisyonu Sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliğine Av. Yusuf 
RENKLİ’nin görevlendirilmesine oy birliği ile karar verildi, 

 


